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ifaa-Fachkolloquium „Prävention in der Arbeitswelt 4.0“ Wie 
können sich Unternehmen auf die Zukunft vorbereiten? 
Vom 19.-20.06.2017 trafen sich Experten aus den Verbänden, Unternehmen und der wissenschaftlichen 
Praxis, um über die aktuellen und künftigen Herausforderungen in der Prävention in der Arbeitswelt 4.0 zu 
diskutieren. Referenten aus der Praxis berichteten, welche Lösungen sie für ihre Unternehmen gefunden 
haben und wie sie die Zukunft planen. So sprach Carsten Rogge-Strang, Geschäftsführer Tarifpolitik des 
Arbeitgeberverbands des privaten Bankgewerbes über die Präventionsansätze in der modernen Banken-
welt. Dr. Markus Reimann, Leiter des betrieblichen Gesundheitsmanagements bei der Deutschen Bank AG, 
erörterte Erfolge des Gesundheitsmanagements in einem dislozierten Großunternehmen. Christiane Braun, 
von der KARL MEXER Textilmaschinenfabrik, hob besonders den ganzheitlichen Ansatz für junge und 
ältere Mitarbeiter, die Arbeitsfähigkeit zu fördern und zu erhalten. Dr. Michael Sauter (Leiter 
Fertigungskoordination und –technik bei der Bosch Rexroth AG) und Dr. Ralf Heller (Fachreferent Industrial 
Engineering bei der Robert Bosch GmbH) referierten über die Implementierung eines ganzheitlichen 


