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Arbeits- und Prozessorientierte Digitalisierung
In Industrieunternehmen




Ifaa-Trendbarometer

Bedeutung der Einzelthemen Herbstauswertung 2018

deutlich
relevante ——
Themen

F-’ruzasurganisatiun
Fachkriftesicherung

kontinuierliche Verbesserung (KVP)
Arbeitszeitflexibilitat

HEEIIL Arbeits- und Gesundheitsschutz

wichtige
Themen

Themen mit
niedriger —
Bedeutung

n =389

Produktionssysteme
Arbeitszufriedenheit
Hihrungsmanagement

vernetzte Digitalisierung & Industrie 4.0
ergonomische Arbeitsgestaltung
arbeitsbezogene psychische Belastung
lebenssituationsabhangige Arbeitszeiten
betriebliches Gesundheitsmanagement
Leistungsentgelt

Leistungsbeurteilung

alternsgerechte Arbeitszeiten
erfolgsabhingige Vergiitung

mobile Arbeit

lernende Systeme & kiinstliche Intelligenz

iIfaa

Trendbarometer
Arbodtswolt

Bedeutung

sehr niedrig niedrig hoch sehr hoch




i;;;fif%AusgeWéhlte Forschungsfragen und
| Gestaltungsprinzipien

Wie kann ein sozio-technischer ,Digitalisierungsprozess” auf Grundlage der
betrieblichen Voraussetzungen optimal flr Betrieb und Beschaftigte gestaltet
werden?

partizipativ
Welche hemmenden und fordernden Faktoren sind
dabei zu bertcksichtigen?

integrativ. ganzheitlich

Wie kann die Beteiligung der Beschaftigten in diesen
Prozessen gestaltet werden, um eine maoglichst gute
arbeitsplatznahe technische und organisatorische
Unterstitzung der Arbeitsprozesse zu gewahrleisten?
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Orientierung
Wo stehen wir?
Wo wollen wir hin?
Was ist das Ziel?

wir Energie?

N

Fokussierung
Was ist zu tun?
Wie mobilisieren

M

Realisierung
Packen wir es an!
Wie gehen wir mit
Problemen um?

Was haben wir
gelernt?

Nachhaltigkeit?
[]

Stabilisierung

Wie schaffen wir

Rickmeldeschleifen

Rickmeldeschleifen

Rickmeldeschleifen




Projektstruktur

Konzeptionelle Bestandsaufnahme
,o0ziotechnische Systemgestaltung”
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1| Orientierung / Fokussierung Realisierung

= Evaluation
= Offentlichkeitsarbeit und projektbegleitender Transfer
Instrumentierung und Aufbereitung fur den Transfer
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The Future in-Motion

puBay

»Mit agilem Vorgehen zum Werkerassistenzsystem«

»Digitalisierung begreifbar machen«

Fokussierung

»Ersatzteilbelieferung der Instandhaltung
mit Logistik und Einkauf«
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Vielen Dank fur Ihre
Aufmerksamkeit!




